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Memimpin dengan Cinta, 
Transformasi baru dalam 

Kepemimpinan



Cinta bukanlah apa yang kita katakan atau rasakan, 
melainkan apa yang kita lakukan. Dia (Mahatma Gandhi) 
hidup dengan rendah hati karena dia mencintai orang lain 
dan ingin terlibat dengan semua lapisan masyarakat. 
Seorang Pemimpin tidak bisa mengabaikan perasaan 
karena kepemimpinan adalah emosi yang berhubungan 
dengan mimpi, gairah, inspirasi dan cinta.



Menyatakan bahwa 
cinta merupakan 
satu-satunya emosi 
manusia yang secara 
konsisten 
menghasilkan tindakan 
produktif dan cerdas. 

Humberto Maturana



Apa itu Memimpin 
dengan Cinta?



Memimpin dengan cinta artinya membangun kepercayaan 

dan kebaikan serta ikatan yang kuat antara pemimpin dan 

anggota di bawahnya. Memimpin dengan cinta juga akan 

melahirkan rasa hormat kepada seorang pemimpin dan 

menumbuhkan rasa memiliki satu sama lain. Hal tersebut 

akan melahirkan suasana dan lingkungan yang 

menyenangkan dalam tubuh sebuah organisasi.



Beberapa cara yang bisa kita lakukan untuk 
melatih diri memimpin dengan cinta !

1. Tunjukan Apresiasi
2. Tawarkan Bantuan
3. Bersikap Fleksibel dan 

Pengertian
4. Memiliki Telinga yang siap 

mendengarkan
5. Berikan Pelatihan lebih 

banyak dibandingkan 
Kritikan.



● Memimpin dengan Cinta, Transformasi baru dalam 
Kepemimpinan (Pemimpin.ID)               
https://pemimpin.id/memimpin-dengan-cinta-transfor
masi-baru-dalam-kepemimpinan/

Segala informasi yang terdapat dalam dokumen ini merupakan properti dari penulis 
dan penerbit dari masing-masing sumber. Pembuatan slide ini dimaksudkan untuk 
kegiatan sosial dan tidak dapat diperjualbelikan.
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