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Agile Leadership 
 Agile Leadership adalah semacam evolusi 
alami berikutnya, dimana kita seharusnya 
berjalan secara historis. Tanpa penerapan 
kepemimpinan yang fleksibel, akan sulit bagi 
perusahaan maupun organisasi untuk maju 
bersama seluruh anggotanya. Anggota tidak 
hanya sebagai pelaksana tugas harian, tetapi 
seharusnya juga sebagai aset.      



● Fleksibel melihat situasi 
Pemimpin perlu flexible melihat situasi. Ia 
juga memiliki sikap dalam menghadapi masa 
kritis.

● Kehilangan rasa takut dan tidak ada rasa 
takut untuk gagal 
Kita harus menyadari bahwa kita bukan 
orang yang terpintar dalam suatu tim. Oleh 
karena itu kita harus mendengarkan 
orang-orang di sekitar yang dapat membantu 
kita agar melakukan sesuatu yang lebih baik.



 Memang tidak mudah untuk menjadi 
seorang pemimpin yang tangkas. Kita perlu 
mengikuti leadership training, baik melalui 
webinar Indonesia .
    Bagi Anda para pemilik sebuah usaha, 
sangat disarankan untuk mengasah 
keterampilan memimpin agar Anda dapat 
memahami apa itu agile leader secara khusus. 
Terutama untuk pengembangan secara 
signifikan.



● The Top Qualities of an Agile Leader
 (Anisa Fitriani)

● https://youtu.be/eyDCxM29yYg

Segala informasi yang terdapat dalam dokumen ini merupakan properti dari 
penulis dan penerbit dari masing-masing sumber. Pembuatan slide ini 
dimaksudkan untuk kegiatan sosial dan tidak dapat diperjualbelikan.
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