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How to be a 
Great Leader?



Menjadi seorang pemimpin adalah sebuah 
tanggung jawab yang sangat besar. Seorang 
pemimpin harus disiplin terhadap waktu 
maupun tugas yang ia jalani. Selain itu seorang 
pemimpin juga harus memiliki rasa empati yang 
tinggi terhadap orang orang disekitarnya. 
Dengan begitu orang orang disekitarnya akan 
merasa nyaman didekat kita.



Mengapa Seorang Pemimpin 
Harus Memiliki Rasa Empati?

Seorang Pemimpin harus memiliki tingkat kepekaan 
tinggi terhadap lingkungan kerja di sekitarnya. Seorang 
pemimpin dituntut untuk mengetahui dan memahami 
kondisi yang sedang terjadi disekitarnya. Dengan begitu 
seorang pemimpin akan lebih mudah menyelesaikan 
masalah yang sedang terjadi.



Pada survei terhadap 2.000 karyawan, Bain & 
Company menemukan bahwa seorang 
pemimpin harus memiliki sifat kepemimpinan 
yaitu menciptakan tujuan yang menarik, 
mengekspresikan ide dengan jelas, dan 
menerima masukan. Itu adalah hal hal penting 
untuk menjadi seorang pemimpin.



“Banyak situasi hanya 
membutuhkan telinga, bukan 
tindakan. Seringkali, masalah 

tidak membutuhkan solusi, 
mereka membutuhkan perhatian 

dan waktu kita.”



Perubahan tidak 
akan terjadi jika 
kita menunggu 
orang lain atau 
waktu yang lain. 
Kitalah yang 
ditunggu-tunggu. 
Kita adalah 
perubahan yang 
dicari. - Barack Obama



● If You Aspire to Be a Great Leader, Be 
Present (Rasmus Hougaard and Jacqueline 
Carter)

● https://hbr.org/2017/12/if-you-aspire-to-be-
a-great-leader-be-present

Segala informasi yang terdapat dalam dokumen ini merupakan properti dari penulis 
dan penerbit dari masing-masing sumber. Pembuatan slide ini dimaksudkan untuk 
kegiatan sosial dan tidak dapat diperjualbelikan.
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