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Kepemimpinan di era milenial itu merupakan jawaban 
atas tantangan yang dihadapi pemimpin saat ini. Yaitu 
bagaimana pemimpin dapat mengatasi perbedaan 
anggota yang saat ini banyak di dominasi oleh para 
millenial.

Kenapa Kepemimpinan Di 
Era Milenial Itu Penting?



Apa Yang Harus 
Dilakukan 
Pemimpin?



Berkomunikasi Dengan Efektif

Pemimpin harus dapat berkomunikasi dengan baik 
kepada para anggotanya. Walaupun mereka seorang 
pemimpin, mereka tetap harus menghormati para  
anggotanya, memiliki rasa empati sehingga dapat 
melihat keadaan sekitar dengan lebih terbuka, dan 
harus selalu rendah hati. 



Berpikir Sebagai Seorang 
Pemimpin 
Cara berpikir sebagai seorang pemimpin yaitu harus 
dapat melihat apa yang orang lain inginkan. Dapat 
memilih ide-ide yang baik dan menyusunnya serta 
merumuskan ide-ide tersebut. Pemimpin juga harus 
mau diberikan masukkan oleh orang lain agar dapat 
berkembang menjadi pemimpin yang lebih baik.



1. Harus dapat menjadi contoh 
2. Buat tujuan yang jelas 
3. Dapat berinteraksi dengan baik 
4. Memiliki keinginan untuk maju 

bersama 

Tips Menjadi Seorang 
Pemimpin 



● Kepemimpinan di era milenial (Jazak 
Yus)

Segala informasi yang terdapat dalam dokumen ini merupakan properti dari 
penulis dan penerbit dari masing-masing sumber. Pembuatan slide ini 
dimaksudkan untuk kegiatan sosial dan tidak dapat diperjualbelikan.

Sumber:


