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Seorang pemimpin adalah seseorang 
yang tahu apa yang harus mereka 
lakukan ketika kenyataan tiba tiba 
berubah. Pemimpin juga tidak haus 
kekuasaan tetapi berusaha untuk 
terus bisa mencapai tujuan dengan 
menciptakan sistemnya sendiri.



CONTOH SEDERHANA

Tidak ada orang yang 
meramalkan bahwa Nokia 

(sebuah perusahaan raksasa) 
akan jatuh seperti sekarang 
hanya karena terlalu percaya 

diri. Kesalahannya adalah 
pemimpin Nokia bersikap 
terlalu ragu-ragu sehingga 
tidak melakukan hal yang 

seharusnya mereka lakukan, 
yaitu berinovasi. 



Apa aja sih tugas pemimpin?
Tugas pemimpin yang sebenarnya adalah memberdayakan, 
yaitu menciptakan realitas untuk memfokuskan orang pada 
makna dan visi pekerjaan mereka. Karena tugas pemimpin 
tidak hanya mendorong tetapi juga bekerja keras untuk 

menyusun semua proses dan sistem sehingga tujuan 
bersama dapat tercapai.



Menjadi seorang pemimpin 
tidaklah mudah, tetapi bukan 

suatu hal yang mustahil. Dengan 
pemikiran yang kritis serta 

keinginan untuk terus maju dan 
berproses dapat membuat kita 

menjadi seorang pemimpin 
yang hebat. 



● Are You Leader, or Just Pretending to Be One? 
(Umair Haque

● https://hbr.org/2016/02/are-you-a-leader-or-just-pr
etending-to-be-one

Segala informasi yang terdapat dalam dokumen ini merupakan properti 
dari penulis dan penerbit dari masing-masing sumber. Pembuatan slide 
ini dimaksudkan untuk kegiatan sosial dan tidak dapat diperjualbelikan.
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