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Tahukah anda? 
Cara mendapatkan hal terbaik dari tim dengan 
langkah sederhana yakni caranya dengan 
memotivasi tim dengan lebih banyak perhatian 
dan bahkan mungkin lebih disiplin dari pada 
yang lain
   



TARGET YANG JELAS 
    Hal yang paling 

sederhana untuk mulai 
memotivasi tim adalah 
dengan menetapkan 
target yang ingin 
dicapai.

    Dengan Menentukan  
target individu dapat 
mendorong daya saing 
di antara anggota tim 
Anda, yang dapat 
memotivasi staf untuk 
bekerja lebih keras 
untuk mencoba dan 
mencapai lebih dari 
rekan mereka. 



 Jadikan diri Anda sebagai orang yang 
mudah didekati dan sebagai seseorang 
yang akan mendengarkan ide atau 
kekhawatiran apa pun yang dimiliki 
anggota tim Anda , tidak peduli 
seberapa kritisnya mereka.
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1.Mempertahankan Komunikasi yang baik 
2. Bangun hubungan kerja yang positif 
3. Mendelegasikan  Tugas Kepada Orang 
Yang Tepat 
4. Mengambil Keputusan Yang Terbaik 
5.  Menentukan Target

Cara Mengelola Tim 
Dengan Baik 



● Get The Best Out Of Your Team With 
These Simple Steps

● Link Sumber Content 
:https://www.tanveernaseer.com/3-simpl
e-steps-to-get-best-from-your-team/

 

Segala informasi yang terdapat dalam dokumen ini merupakan properti dari 
penulis dan penerbit dari masing-masing sumber. Pembuatan slide ini 
dimaksudkan untuk kegiatan sosial dan tidak dapat diperjualbelikan.
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